Regulamin swiadczenia ustug

ostatnia aktualizacja: 12 kwiecien 2008

§1. Informacje ogélne

Zgodnie z ustawg z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng
ponizszy dokument zwany dalej Regulaminem okresla prawa i obowigzki
Ustugodawcy oraz Ustugobiorcy.

Ustugodawca jest firma Pro IT Solutions Marek Kozik z siedzibg w Zabrzu przy ul.
3 Maja 33/3. Wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, prowadzonej przez
Prezydenta Miasta Zabrze, numer: 981/07.

Regulamin dotyczy internetowego serwisu pracy ,Praca Dla Studenta”,
znajdujgcego sie pod adresem internetowym: http://www.pracadlastudenta.pl
zwanym dalej Serwisem.

Ustugobiorcg (zwanym dalej réwniez Uzytkownikiem) jest osoba fizyczna, osoba
prawna albo jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej, ktora
korzysta z ustugi $wiadczonej przez Ustugodawce.

Regulamin Serwisu udostepniony jest dla wszystkich Uzytkownikéw nieodptatnie,
pod internetowymi adresami: http://www.pracadlastudenta.pl/regulamin/
Ustugobiorca jest zwigzany postanowieniami Regulaminu, oraz ustawg z dnia 18
lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczna.

Zmiany Regulaminu wchodzg w zycie w momencie ich wprowadzenia.

Logowanie, rejestracja i korzystanie z Serwisu, jest jednoznaczne z akceptacjq
regulaminu w formie i tresci obowigzujacej w momencie tej czynnosci.

82. Rodzaje i zakres ustug

Ustugodawca $wiadczy nastepujgce rodzaje zakres ustug:

1.
2.

3.
4.

Gromadzenie danych osobowych 0sdb poszukujacych pracy.

Udostepnianie powyzszych danych potencjalnym pracodawcom (zainteresowanym
firmom).

Gromadzenie ofert pracy oraz udostepnianie ich Ustugobiorcom.

Wysytanie ofert pracy drogg elektroniczng zarejestrowanym uzytkownikom, ktorzy
wyrazili che¢ subskrypcji, wedtug wybranych kryteriow.

Publikacja, prezentowanie i rozpowszechnianie w ramach Serwisu, informacji,
reklam na zlecenie firm trzecich.

§ 3. Warunki swiadczenia ustug

Wymagania techniczne niezbedne do petnej wspotpracy (korzystanie, rejestracja)
z systemem teleinformatycznym, ktérym postuguje sie Ustugodawca:

a. Komputer lub inne urzadzenie elektroniczne posiadajace dostep do
Internetu oraz oprogramowanie do przegladania stron internetowych
(przegladarka).

b. Przegladarka obstugujaca pliki cookies z wtgczong ich obstuga.

Przegladarka obstugujacqa javascript z wiaczong ich obstuga.
d. Posiadanie indywidualnego konta poczty elektronicznej e-mail.

o


http://www.pracadlastudenta.pl/regulamin

10.

11.

Rejestracja na stronie http://www.pracadlastudenta.pl/ jest jednoznaczna z:

a. Akceptacjg Regulaminu.

b. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych przez Ustugodawce,

c. Zgoda na otrzymywanie informacji handlowej od Ustugodawcy, jego
partnerow handlowych oraz dystrybuowanej na zlecenie podmiotéw
trzecich.

Ustugobiorca korzystajacy z serwisu ponosi petng odpowiedzialnos¢ za:

a. Tres¢, zgodnos¢ oraz prawdziwo$¢ danych podawanych w formularzach
rejestracji uzytkownika, rejestracji firm, subskrypcji oraz formularzach
publikacji odpowiada osoba lub firma umieszczajaca te dane.

Ustugobiorca nie moze przekazywac¢ za pomoca Serwisdéw tresci o charakterze
bezprawnym.

Poszczegdlne ustugi Serwiséw $wiadczone sg odptatnie lub nieodptatnie, w
zaleznosci od decyzji Ustugodawcy.

O odptatnosci danej ustugi, cenie i warunkach jej $wiadczenia ustugodawca bedzie
informowat na famach Serwiséw, oraz w miejscu ustug ptatnych.

Ustugodawca ma prawo do usuwania lub blokowania kont w przypadku naruszenia
pkt. 3 i pkt. 4.

Warunki zawierania i rozwigzywania umoéw o $wiadczenie ustug drogg
elektroniczng:

a. Warunkiem niezbednym do subskrypcji ogtoszen i publikacji ogtoszen jest
rejestracja.

b. Ustugobiorca po zalogowaniu na famach Serwisu ma mozliwos¢ do
catkowitego usuniecia danych podanych w formularzach rejestracyjnych
badz do ich edyciji.

c. Ustugobiorca korzystajacy z publikacji ofert pracy majg mozliwos¢ edycji
danych badz ich usuniecia po wystaniu drogg elektroniczng stosownej
informaciji.

Tryb postepowania reklamacyjnego:

a. Ustugobiorca ma prawo do reklamaciji.

b. Reklamacje nalezy w formie elektronicznej przesta¢é na adres:
kontakt@pracadlastudenta.pl

c. Ustugodawca ma 14 dni na rozpatrzenie reklamacji.

Ustugodawca s$wiadczy ustugi drogg elektroniczng zgodnie z Regulaminem oraz
ustawq z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogq elektroniczna.
Warunki $wiadczenia informacji handlowej drogg elektroniczna:

a. Informacje handlowga uwaza sie za zamodwiong, jezeli odbiorca wyrazit
zgode na otrzymywanie takiej informacji, w szczegdlnosci udostepnit w tym
celu identyfikujacy go adres elektroniczny.

§ 4. Warunki ptatnosci

Ustugobiorca ma mozliwos¢ zaptaty za posrednictwem firmy PayU S.A. z siedzibg
w Poznaniu, przy ul. Marcelinskiej 90, wpisang do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Poznaniu,
XXI Wydziat Gospodarczy KRS pod nr KRS 0000274399, NIP: 779-23-08-495,
posiadajaca kapitat zaktadowy w wysokosci 4.000.000 ztotych lub bezposrednio
przelewem bankowym.

Ceny podane w serwisie sg cenami netto o ile nie zaznaczono inaczej.



Ustugobiorca ma mozliwo$¢ wydrukowania faktury pro forma za zakupione
ogtoszenie.

Podstawg do wystawienia faktury VAT s dane podane w formularzu rejestracji
Ustugobiorcy.

Faktura VAT zostanie wystawiana i wystana pocztg przesytka zwykta w ciagu 7 dni
od dnia otrzymania wpfaty.

§ 5. Warunki wyswietlania ogloszen

Ogtoszenie Ustugobiorcy zostanie opublikowane w serwisie niezwlocznie po
otrzymaniu wptaty na okres wybrany podczas jego dodawania.

Ustugobiorca usuwajgc ogtoszenia nie ma prawa do roszczenia optaty za jego
publikacje w zadnej czesci.

W przypadku ogtoszenia bezptathego zostanie ono opublikowane po uprzedniej
akceptacji moderatora. Decyzja moderatora nie podlega dyskusji - jest
ostateczna.

Ogtoszenie wysSwietlane bedzie przez okres 14 dni, o ile nie wybrano opgcji
przedituzenia czasu emisji ogtoszenia.

Ogtoszenia nie skierowane do studentéw nie bedg wyswietlane.

W przypadku odrzucenia ogtoszenia ptatnego Ustugobiorcy bedzie przystugiwato
prawo do zamieszczenia innego ogtoszenia o takiej samej wartosci.

Ogtoszenie Wyrdznienie Plus jest wyswietlane na stronie gtéwnej Ustugodawcy
przez caly czas trwania emisji ogtoszenia. Jezeli liczba ogtoszen w wersji
Wyrdéznienie Plus przekroczy 10 sztuk, na stronie gtdwnej Ustugodawcy
wysSwietlonych zostanie 10 losowo wybranych ogtoszen. Kolejne losowanie odbywa
sie przy kazdej odstonie strony gtéwnej Ustugodawcy.

8§ 6. Warunki wyswietlania wizytowki Ustugobiorcy

Ustugobiorca ma mozliwo$¢ utworzenia bezptatnej wizytowki.

Wizytéwka bedzie wyswietlana w serwisie w okresie 60 dni od daty zakonczenia
trwania ostatniego ogtoszenia.

Dostep do wizytéwki firmy - Ustugobiorcy mozliwy jest ze strony ogtoszenia oraz z
listy ogtoszen.

Ustugobiorca ma mozliwos¢ zakupienia wyrdzniania nazwy firmy na liscie
pracodawcow.

§ 7. Informacje techniczne i nowosci

Ustugobiorca wyraza zgode na otrzymywanie informacji handlowych kierowanych
do niego przez Ustugodawce za pomocag srodkéw komunikacji elektronicznej w
szczegdblnosci poczty elektronicznej zgodnie z przepisem art. 10 ust 2 ustawy z
dnia 18 lipca 2002 r. o o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz.U. Nr 144
poz. 1204.



